
 

名古屋大学イノベーション戦略室 教員公募 

 

1. 公募人員：教授 1 名 

2. 所属：イノベーション戦略室 

3. 業務内容：知の統合イノベーション分野において、Society5.0到来に向け、ビッグデータ活用を

含む知識情報イノベーションに関する本学の戦略を企画・立案・実行し、この分野における我国の科

学技術政策の立案にも深くコミットする。また、本学の知のイノベーション戦略に対して産学官連携、

社会イノベーションの立場から具体的施策を立案、実施する。 

4. 応募資格：博士の学位を有し、上記分野において優れた能力・実績を有するとともに、 

       民間企業等産業界で10年以上の業務歴経験、大学での教育経験（非常勤講師を含む）、

および国際学会における委員会委員経験、などを有する方 

5. 着任時期：令和2年1月1日以降のできるだけ早い時期 

6. 任期：無（定年制、定年65歳） 

7. 給与：月給制（詳細は、本学規程による） 

8. 提出書類：以下の書類を印刷物及びそれらのPDFを保存した電子媒体（USBメモリなど）で提出 

(1) 履歴書（写真貼付）、職務経歴書 

(2) 業績リスト（査読付き学術論文、総説・解説、著書、国際会議プロシーディングス、 

   招待講演、特許、受賞、科学技術政策関連業務などに分類） 

(3) これまでの業績概要（1000 字程度） 

(4) 着任後の業務についての抱負（1000 字程度） 

(5) その他特記事項 

(6) 意見を求め得る方 2 名の氏名と連絡先 

9. 応募締切：令和元年11月7日（木）必着  

10. 書類提出方法及び送付先： 

  郵送又は電子メールにより提出 

  電子メールの場合は、ken-ken@adm.nagoya-u.ac.jp宛にファイルを送付 

  郵送の場合は、封筒に「イノベーション戦略室教員応募書類在中」と朱書きし以下の送付先に 

簡易書留で郵送のこと 

 〒464-8603 名古屋市千種区不老町 名古屋大学研究協力部研究支援課研究総務係 加藤 

  

11. 問い合わせ先： 

 名古屋大学研究協力部研究支援課研究総務係 加藤 

 電子メール：ken-ken@adm.nagoya-u.ac.jp／電話：052-789-2039 

12. その他：・女性研究者の応募を奨励します。 

       本学は業績（研究業績・教育業績・社会貢献・人物を含む）の評価において同等と認

められた場合には、女性を積極的に採用します。 



 

・提出書類に含まれる個人情報は、選考・採用以外の目的には使用しません。 

・応募書類は返却しません。 


